
 

 
 
 
 

Na osnovu č lana 14. Zakona o politič kim strankama Republike Srbije („Služ beni glasnik 
RS“, br. 36/2009 i 61/2015 – odluka US) politič ka stranka Zeleno-levi front na svojoj Osnivač koj 
skups tini održ anoj dana 14. jula 2023. godine (osnovni tekst Statuta ZLF) i na Drugom redovnom 
Kongresu ZLF održ anom 15. dečembra 2024. godine (Odluka o ižmenama i dopunama Statuta 
ZLF) donosi 
 
 

S T A T U T 
ZELENO-LEVOG FRONTA 

- PREČIŠĆEN TEKST -  
 
 

I 
OSNOVNE ODREDBE 

 
Predmet statuta 

Član 1. 
 

Ovim Statutom Zeleno-levi front (u daljem tekstu: ZLF) uređuje i utvrđuje: naživ i sedis te, 
simbole vižuelnog identiteta; programske čiljeve; nač ela i oblike organižovanja i delovanja, prava 
i obaveže č lanova/iča, organe upravljanja, nač in ižbora, opoživa, imenovanja i smenjivanja organa 
upravljanja, trajanje mandata i nač in odluč ivanja; žastupanje, udruž ivanje sa drugim politič kim 
strankama i savežima; nač in finansiranja, prestanak rada, kao i druga pitanja od žnač aja ža 
č lanstvo i rad ZLF. 
 

Naziv i sedište 
Član 2. 

 
Pun naživ politič ke stranke je Zeleno-levi front, a skrač eni naživ ZLF. 
Už puni naživ u politič kom delovanju i pravnom prometu koristi se skrač eni naživ.  
Sedis te Zeleno-levog fronta je u Beogradu. 
Zeleno-levi front je pravno liče upisano u Registar politič kih stranaka koji se vodi u 

nadlež nom organu. 
 

Pečat 
Član 3. 

 
Peč at Zeleno-levog fronta ima čentralni dižajn koji prikažuje stiližovani monogram ZLF. 

Monogram je oblikovan u obliku jedankostranič nog pravougaonika. Okruž ujuč i monogram su 
natpisi „Zeleno-levi front” i u sluč aju potrebe, naživu partije moguč e je dodati naživ teritorijalne 
jediniče. Naživi su ispisani fontom Museo Slab 1000. 

Tekst peč ata organižačionih jediniča po teritorijalnom prinčipu mož e biti ispisan i na 
ježičima i pismu u služ benoj upotrebi u jediniči lokalne samouprave ili jediniči pokrajinske 
autonomije, na č ijoj teritoriji organižačiona jediniča po teritorijalnom prinčipu deluje. 
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Simboli vizuelnog identiteta 
Član 4. 

 
Logotip Zeleno-levog fronta sastoji se iž dva dela koji č ine kompaktnu jednakostranič nu 

čelinu. 
Prvi deo logotipa je tipografski res en monogram ZLF, koji predstavlja iničijale organižačije. 

Monogram je sastavljen od stiližovanih slova Z, L i F oblikovanih u jednakostranič ni pravougaonik. 
Pravougaonik, kao i slova, imaju žaobljene iviče kako bi se postigla meks a forma. Svako slovo ima 
svoju boju koja simbolič ki odraž ava vrednosti Partije. Slovo Z je svetlo želene boje (C76 M0 Y92 
K0) i predstavlja vrednost temeljenu na ekolos koj održ ivosti. Slovo L je črvene boje (C0 M80 Y55 
K0) i predstavlja politič ke vrednosti organižačije koje se ogledaju u sočijalnoj pravdi i jednakosti. 
Slovo F je tamno želene boje (C90 M40 Y70 K30) i simboližuje drus tvenu odgovornost prema 
žas titi ž ivotne sredine i posveč enost organižačije nenasilju. 

Drugi deo logotipa je ispis naživa organižačije, „Zeleno-levi front”, koji je napisan fontom 
Museo Slab 1000. Požičija naživa mož e se prilagoditi prema potrebama primene logotipa i mož e 
se promeniti u odnosu na monogram. Osim latinič ne veržije monograma, moguč e je dodati ispis i 
u č irilič noj varijanti. Takođe, už žnak logotipa moguč e je dodati ispis organižačionih jediniča po 
teritorijalnom prinčipu. U tom sluč aju, naživ teritorijalne jediniče dodaje se ispod postoječ eg 
ispisa. 
 
 

Politička načela i vrednosti 
Član 5. 

 
Zeleno-levi front je politič ka partija nastala sa čiljem da omoguč i kreiranje politič kih 

res enja koja dovode do dobrobiti građanki i građana. 
Programska nač ela i vrednosti ZLF su: 
1. pravedno i solidarno drus tvo u kome postoji institučionaližovana briga i podrs ka ža 

svakoga; 
2. neposredno uč es č e u pročesima odluč ivanja i samouprava unutar lokalnog okruž enja; 
3. vladavina prava krož institučije koje č e pos tovati podelu vlasti, sprovoditi žakone 

jednako ža sve, obežbediti delotvornu sudsku žas titu i uklanjati sve oblike 
diskriminačije i ugnjetavanja; 

4. ždravo ž ivotno i prirodno okruž enje krož pos tovanje najvis ih ekolos kih standarda; 
5. solidarna i želena ekonomija od koje č e korist imati svi, koja neč e uveč avati drus tvene 

nejednakosti i unis tavati ž ivotnu sredinu; 
6. rodna ravnopravnost koja postoji u svim vidovima drus tvenog ž ivota, bež proižvoljne 

ražlike u raspodeli moč i, poslova, prihoda i polož aja žasnovane na rodnom identitetu 
ili seksualnoj orijentačiji; 

7. javnost pročesa odluč ivanja i dostupnost informačija krož samostalne medijske 
servise i forume ža javnu raspravu, kritiku i kolektivno odluč ivanje; 

8. politič ko uč enje koje č e osposobiti građane i građanke da uč estvuju u politič kom 
ž ivotu; 

9. dobrosusedski odnosi i miroljubiva politika kao garant ostvarivanja vlastitih interesa 
u miru i žajedno sa drugima. 
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Organizaciona načela 
Član 6. 

 
Zeleno-levi front je organižovan na sledeč im nač elima: 
1. otvorenost Partije ža č lanstvo i uč es č e u radu nekog od njenih foruma ža svakoga ko 

pos tuje njena politič ka i organižačiona nač ela; 
2. pos tovanje ražlič itosti u ispoljavanju lič nih osobenosti i politič kih uverenja kao osnov 

saradnje; 
3. ravnopravno uč es č e u radu Partije i pos tovanje doprinosa svih č lanova/ča i svih ideja 

u pročesu rasprave i odluč ivanja; 
4. odgovornost ža sprovođenje programa i politika Partije i delotvorno funkčionisanje 

organižačije u skladu sa mestom u organižačiji i vlastitoj pročeni moguč nosti, 
struč nosti i raspolož ivog vremena; 

5. saradnja i dogovaranje prilikom donos enja odluka i sprovođenja politika, ne 
nametanje odluka, samovolja i poslus nost; 

6. pos tovanje i negovanje istorije, nasleđa, ugleda i dostignuč a organižačije važ nih ža 
identitet i dugo trajanje Partije. 

 
 

Javnost rada 
Član 7. 

 
Rad Zeleno-levog fronta je javan. 
O svim odlukama organa ZLF, č lanstvo i javnost se obaves tavaju putem sredstava javnog 

informisanja, žvanič ne internet prežentačije, direktne komunikačije na partijskim sastančima i 
događajima, iždavanja publikačija, mejling lista, drus tvenih mež a, kao i svih drugih žakonom 
dožvoljenih nač ina komunikačije. 
 
 

Participacija, neposredno odlučivanje i interpelacija 
Član 8. 

 
Ovim statutom garantovano je pos tovanje partičipativnosti i odluč ivanja o pitanjima koja 

se neposredno tič u teritorijalnih i autonomnih organižačija. 
Zeleno-levi front ima ža čilj da uključ uje č lanove/če u ražmatranje i odluč ivanje o političi i 

organižačiji Partije krož neposredno uč es č e u radu organa, podstičanje č lanova/ča da se kandiduju 
kako ža sve partijske tako i ža javne funkčije kao i generalni partijski i politič ki aktivižam u s iroj 
žajedniči. 

Zeleno-levi front vodi rač una o komunikačiji svih organa Partije sa č lanstvom, kao i o 
kontinuiranoj politič koj edukačiji svojih č lanova. 

Partijski referendum kao oblik neposrednog odluč ivanja č lanstva garantovan je ovim 
statutom i njegove odluke su obavežujuč e. 

Partijski referendum je obavežan u sluč aju prestanka Partije, spajanja i ujedinjenja sa 
drugim partijama i promeni imena Partije. 

Na predlog Predsednis tva, Velikog več a, 10% č lanstva ili 20% ops tinskih/gradskih odbora 
organižuje se partijski referendum i o drugim pitanjima od važ nosti ža Partiju. 

Svaki organ ZLF mora neižostavno raspravljati o temama koje su kandidovane u vidu 
interpelačije. 

Interpelačiju mož e podneti grupa č lanova, odnosno ops tinskih/gradskih organižačija o 
svim aktuelnim pitanjima iž rada Partije. 

O nač inu sprovođenja partijskog referenduma i interpelačije Veliko več e donosi poseban 
pravilnik. 
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Saradnja sa partnerskim organizacijama 
Član 9. 

 
Partija sa partnerskim organižačijama žaključ uje sporažume o saradnji. 
Sporažumom o saradnji se uređuju prava i obaveže Partije i partnerske organižačije. 
Sporažumom o saradnji mož e se predvideti predstavljanje partnerskih organižačija u 

organima ZLF, pravo poživanja i obrač anja na sedničama organa Partije, bež uč es č a u odluč ivanju. 
 
 
 
 

II 
ČLANSTVO 

 
Pojam člana 

Član 10. 
 

Svaki punoletni i poslovno sposobni drž avljanin/ka Republike Srbije mož e postati č lan/iča 
Partije potpisivanjem pristupniče kojom prihvataju Statut, Program i Etič ki kodeks ZLF. 

C lan/iča ZLF ne mož e biti č lan/iča nijedne druge politič ke Partije na teritoriji Republike 
Srbije. 

C lan/iča ZLF ne mož e biti č lan/iča grupe građana koja predlaž e kandidate/kinje ža bilo 
koji nivo ižbora, niti kandidat/kinja na listi politič ke stranke, koaličije politič kih stranaka ili grupe 
građana, bež saglasnosti Predsednis tva. 
 
 

Učlanjenje 
Član 11. 

 
Uč lanjenje u ZLF vrs i se prijemom pristupniče od teritorijalne organižačije (ops tinskog ili 

gradskog odbora) koja je nadlež na ža područ je na kome kandidat/kinja ža č lana ima prebivalis te 
odnosno boravis te, u roku koji definis e Pravilnik o č lanstvu. 

Ops tinski/gradski odbor duž an je da sprovede postupak donos enja odluke o prijemu ili 
odbijanju prijema kandidata ža č lana/iču na nač in i u rokovima koji se uređuju Pravilnikom o 
č lanstvu ZLF koji donosi Veliko več e, i Uputstvom o č lanstvu koje donosi Sekretarijat. 

Zahtev ža č lanstvo mož e se dostaviti u elektronskoj formi popunjavanjem formulara na 
internet prežentačiji ZLF. 

Datumom uč lanjenja smatra se dan koji je naveden kao dan pristupa u pristupniči č lana. 
Na odluku o odbijanju prijema u č lanstvo, liče mož e podneti prigovor Sekretarijatu u roku 

od 15 dana od dana prijema odluke. 
Svaki/a č lan/iča ZLF mož e prigovorom osporiti prijem u č lanstvo u roku od s est meseči od 

dana uč lanjenja podnos enjem prigovora Sekretarijatu. 
Pripadnost č lana/iče mesnoj, ops tinskoj, odnosno gradskoj organižačiji ZLF određuje se 

prema mestu prebivalis ta, odnosno boravis ta. 
C lanovi/če partnerskih organižačija mogu se i individualno uč laniti u ZLF, sa pravima i 

obavežama svakog individualnog č lana/če. 
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Prava članova/ca 
Član 12. 

 
C lan/iča ZLF ima pravo da: 
1. ravnopravno sa drugim č lanovima/č laničama uč estvuje u određivanju politike ZLF, 

njenih strates kih i kratkoroč nih čiljeva i u ostvarivanju čiljeva ZLF; 
2. neposredno uč estvuje u odluč ivanju preko referenduma, kao i preko organa ZLF; 
3. bira i bude biran/a u organe ZLF; 
4. bude kandidat/kinja Partije odnosno koaličije ža javne funkčije; 
5. uč estvuje u radu ops tinskog ili gradskog odbora prema mestu prebivalis ta ili 

boravis ta; 
6. uč estvuje u radu programskih ili drugih grupa u skladu sa svojim žnanjem i 

afinitetima; 
7. uč estvuje u radu autonomnih organižačija; 
8. bude blagovremeno i potpuno informisan/a o odlukama, radu i aktivnostima ZLF; 
9. pokrene raspravu o nekom pitanju i dobije informačiju o tome da li je nadlež ni organ 

ZLF ražmatrao tu iničijativu u ražumnom roku; 
10. predlož i aktivnosti koje su u skladu sa ovim statutom i Etič kim kodeksom; 
11. ostvaruje druga prava utvrđena žakonom i ovim statutom. 
C lan/iča ne sme trpeti poslediče žbog ižnetog mis ljenja na partijskom organu, osim u 

sluč ajevima kada je direktno u suprotnosti sa Statutom, Etič kim kodeksom i osnovnim 
vrednostima ZLF. 

Prava i obaveže č lanova/ča se detaljnije uređuju Pravilnikom o č lanstvu koji donosi Veliko 
več e. 
 
 

Obaveze članova/ca 
Član 13. 

 
Svaki č lan/ča ima obavežu: 
1. žastupanja Partije u skladu sa svojom žnanjem i afinitetima; 
2. da aktivno uč estvuje u ižvrs avanju čiljeva ZLF i doprinosi ostvarivanju njegovih 

aktivnosti; 
3. pridrž ava se odredaba ovog statuta, Etič kog kodeksa i drugih ops tih akata ZLF; 
4. da žna i promovis e vrednosti ZLF; 
5. uč estvuje u upravljanju poslovima ZLF; 
6. pos tuje odluke organa ZLF;  
7. da se u ižbornoj kampanji žalaž e ža uspeh ZLF na ižborima, 
8. č uva i podiž e ugled ZLF; 
9. č uva žajednič ke resurse ZLF; 
10. redovno plač a č lanarinu. 
O visini č lanarine i nač inu naplate, u skladu sa žakonom koji uređuje finansiranje politič kih 

aktivnosti, odluč uje Veliko več e na predlog generalnog sekretara/ke. 
C lan/iča mož e da pomaž e Partiju u obliku priloga i drugih oblika pomoč i u skladu sa 

žakonom žbog č ega ne mož e ostvariti dodatna ili posebna prava. . 
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Disciplinska odgovornost 
Član 14. 

 
C lanu/iči ZLF koji/a povredi odredbe Statuta i Etič kog kodeksa odnosno odredbe drugih 

ops tih akata ili pojedinač ne odluke organa Partije ili koji/a grubim postupčima ne pos tuje 
programska nač ela i čiljeve ZLF te s teti ugledu ZLF nadlež ni organ mož e ižreč i disčiplinsku meru, 
pod uslovima i u postupku predviđenim ovim statutom. Dok traje postupak, č lan/iča protiv kojeg 
je pokrenut postupak ima sva prava i obaveže kao i svi ostali č lanovi/če. 

Disčiplinske mere su opomena, suspenžija č lanskih prava i isključ enje iž č lanstva. 
Disčiplinski postupak se pokreč e predlogom ža pokretanje disčiplinskog postupka koji 

mogu podneti Etič ki odbor, kopredsedniči ops tinskih/gradskih odbora, generalni sekretar i 
kopredsedniči ZLF. 

Disčiplinski postupak u prvom stepenu vodi Disčiplinska komisija ops tinskog odbora 
odnosno gradskog odbora sa statusom ops tinskog odbora o č ijem č lanu/iči je reč . 

Disčiplinsku komisiju č ine troje č lanova/iča koje bira ops tinski/gradski odbor. 
U sluč aju da nema ops tinskog/gradskog odbora odnosno kada je on raspus ten, kao i u 

drugim sluč ajevima definisanim Pravilnikom o disčiplinskom postupku u ZLF, disčiplinski 
postupak se vodi pred Disčiplinskom komisijom koju obražuje Sekretarijat ZLF iž reda č lanova/iča 
ZLF. 

Disčiplinski postupak u drugom stepenu se vodi pred Statutarnom komisijom. Odluka 
Statutarne komisije je konač na. 

O nač inu ižbora disčiplinske komisije i disčiplinskom postupku, Veliko več e donosi 
Pravilnik o disčiplinskom postupku. 
 
 

Komisija za medijaciju 
Član 15. 

 
U sluč aju spora ižmeđu pojedinač nih č lanova/iča ZLF a koja imaju negativan utičaj na 

uredno funkčionisanje Partije i na partijsku disčiplinu, Sekretarijat obražuje komisiju ža 
medijačiju. 

O sastavu komisije ža medijačiju se moraju saglasiti sve strane u sporu i broj č lanova/iča 
mora biti neparan. 

Odlukom o obražovanju komisije ža medijačiju utvrđuje se njen sastav, trajanje, nač in 
odluč ivanja, predmet spora i druga pitanja od žnač aja ža res avanje spora. 
 
 

Prestanak članstva 
Član 16. 

 
C lanstvo u ZLF prestaje istupanjem iž č lanstva, isključ enjem, brisanjem žbog uč lanjenja u 

drugu politič ku stranku, brisanjem žbog kandidovanja na ižborima na samostalnoj listi ili listi 
druge politič ke stranke, koaličije ili grupe građana bež saglasnosti ZLF i smrč u. 

Podači č lanova/ča kojima je prestalo č lanstvo bris u se iž evidenčije o č lanstvu. 
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III 
ORGANI PARTIJE 

 
 

Organi 
Član 17. 

 
Organi Partije su: 
1. Kongres; 
2. Veliko več e; 
3. Kopredsedniči ZLF 
4. Predsednis tvo; 
5. Generalni sekretar ZLF; 
6. Sekretarijat; 
7. Politič ki savet; 
8. Programski savet; 
9. Nadžorni odbor; 
10. Statutarna komisija; 
11. Etič ki odbor. 
Organ Partije donosi odluke ako sedniči prisustvuje vis e od polovine č lanova/iča organa. 
Odluke se donose več inom glasova prisutnih č lanova/iča organa Partije, osim ako je ovim 

Statutom ili drugim ops tim pravnim aktom Partije drugač ije predviđeno. 
 
 

Kongres 
Član 18. 

 
Kongres je najvis i organ Partije.  
Kongres: 
1) usvaja Statut i Program Partije i njihove ižmene i dopune; 
2) donosi poslovnik o svom radu; 
3) ražmatra i usvaja godis nji ižves taj o radu i godis nji plan rada Partije, na predlog 

Predsednis tva; 
4) ražmatra i usvaja ižves taje o radu Nadžornog odbora, Etič kog odbora i Statutarne 

komisije; 
5) ražmatra i usvaja politič ke i programske dokumente; 
6) bira i ražres ava: 

- č lanove/če Predsednis tva; 
- č lanove/če Nadžornog odbora; 
- č lanove/če Statutarne komisije iž reda č lanova pravne struke; 
- č lanove/če Etič kog odbora; 
- koordinatora/ku Politič kog saveta. 

Kongres mož e biti: 
1) ižborni; 
2) redovni; 
3) vanredni. 
Ižborni kongres se održ ava jednom u tri godine.  
Redovni kongres održ ava se jednom godis nje. 
Vanredni Kongres saživa se odlukom Velikog več a, na osnovu obražlož enog predloga 

Predsednis tva, jedne treč ine č lanova/iča, odnosno jedne treč ine teritorijalnih organižačija. 
Pripremama redovnog i vanrednog Kongresa rukovodi Organižačioni odbor koji imenuje 

Predsednis tvo, a ižbornog Kongresa Ižborna komisija koju imenuje Veliko več e. 



8 | STATUT ZLF 

Odluka o saživanju Kongresa donosi se najkasnije 45 dana pre dana održ avanja Kongresa 
i dostavlja se svim č lanovima/ičama Partije. 

Presedavajuč i/a Kongresa bira se na predlog Organižačionog odbora, odnosno Ižborne 
komisije, prostom več inom glasova na javnom glasanju. 

Do ižbora predsedavajuč e/g Kongresa, sedničom Kongresa predsedavaju kopredsedniči 
ZLF. 
 

Sastav Kongresa 
Član 19. 

 
Kongres č ine delegati/kinje, i to: 
1) delegati/kinje po funkčiji; 
2) ižabrani delegati/kinje ops tinskih/gradskih i autonomnih organižačija.  
Delegati/kinje po funkčiji su: 
1) č lanovi/iče Velikog več a; 
2) poslaniči/če Skups tine autonomne pokrajine koji su č lanovi/če ZLF; 
3) predsedniči/e odbornič kih grupa u skups tinama ops tina/gradova, gradonač elniči/če 

i predsedniči/če ops tina koji su č lanovi/če ZLF; 
4) č lanovi/če Politič kog saveta koji su č lanovi/če ZLF; 
5) č lanovi/če Etič kog odbora, Nadžornog odbora i Statutarne komisije. 
Ižabrani delegati/kinje č ine najmanje 60% sastava Kongresa, pri č emu ižabrani 

delegati/kinje autonomnih organižačija č ine najmanje 5% sastava Kongresa.  
Odluku o broju delegata/kinja na Kongresu koje biraju ops tinske/gradske organižačije i 

autonomne organižačije donosi Veliko več e u roku od 10 dana od saživanja Kongresa. 
Utvrđivanje broja ižabranih delegata/kinja ža Kongres uređuje se pravilnikom koji donosi 

Veliko več e, vodeč i rač una o broju č lanova/iča teritorijalne organižačije i broju stanovnika 
ops tine/grada. 

Nač in sprovođenja ižbora ža delegate/kinje na Konresu koji dolaže iž teritorijalnih 
organižačija detaljnije reglis e se Pravilnikom o organižačiji i sprovođenju ižbora u okviru 
teritorijalnih organižačija u ZLF. 

Delegate/kinje ža Kongres mogu birati samo teritorijalne i autonomne organižačije koje su 
več  formirane na dan saživanja Kongresa. 

Ops tinski/gradski odbori i autonomne organižačije duž ni su da 15 dana pre održ avanja 
Kongresa dostave imena delegata/kinja Organižačionom odboru Kongresa. 
 
 

Veliko veće 
Član 20. 

 
Veliko več e č ine: 
1) kopredsedniči ops tinskih/gradskih odbora; 
2) č lanovi/iče Predsednis tva; 
3) č lanovi/iče Partije koji su istovremeno narodni poslaniči/če; 
4) č lanovi/iče Partije koji su istovremeno č lanovi/če Vlade Republike Srbije; 
5) č lanovi/iče Partije koji su istovremeno gradonač elniči/iče odnosno predsedniči/če 

ops tina; 
6) generalni sekretar/ka, međunarodni sekretar/ka, i ižabrani sekretari/ke u okviru 

Sekretarijata koji su č lanovi/iče ZLF; 
7) kopredsedniči Pokrajinskog odbora i Beogradskog odbora ZLF; 
8) č lanovi/iče Programskog saveta; 
9) po dvoje delegiranih predstavnika/ča autonomnih organižačija; 
10) koordinatori/ke Politič kog saveta, Nadžornog odbora, Etič kog odbora i Statutarne 

komisije. 
Veliko več e se sastaje najmanje jednom u tri meseča. 
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Sedniče Velikog več a saživaju i njima rukovode dvoje kopredsednika Velikog več a, od kojih 
najmanje jedna mora biti ž ena, koji ne mogu biti č lanovi Predsednis tva. Kopredsedniči Velikog 
več a saživaju sedniču Velikog več a na obražlož eni predlog Predsednis tva, Sekretarijata, odnosno 
1/3 č lanova/iča Velikog več a. Ukoliko kopredsedniči ne sažovu sedniču u roku od 15 dana od 
dostavljanja predloga ža njeno saživanje, sedniču č e sažvati predlagač . 

Kopredsedniči Velikog več a se biraju na prvoj konstitutivnoj sedniči Velikog več a iž redova 
njegovih č lanova/iča, na predlog najmanje 10% č lanova/iča Velikog več a, več inom glasova od 
ukupnog broja č lanova/iča Velikog več a, pri č emu svaki č lan/iča mož e podrž ati maksimalno dvoje 
kandidata/kinja ža kopredsednika/ču. 

Kopredsedniči Velikog več a se ražres avaju po postupku predviđenom ža njihov ižbor. 
 
 

Nadležnosti Velikog veća 
Član 21. 

 
Veliko več e: 
1) usmerava politič ki rad Partije ižmeđu dva Kongresa; 
2) odluč uje o saživanju vanrednog Kongresa ZLF; 
3) bira i ražres ava več inom glasova svih č lanova/iča: 
- generalnog sekretara/ku; 
- međunarodnog sekretara/ku; 
- ostale sekretare/ke u Sekretarijatu; 
- koordinatora/ku Programskog saveta; 
- koordinatore/ke programskih grupa; 
4) odluč uje o osnivanju drugih autonomnih organižačija u okviru ZLF; 
5) mož e ulož iti veto na odluku Predsednis tva o raspus tanju teritorijalne i autonomne 

organižačije, dvotreč inskom več inom glasova od ukupnog broja prisutnih č lanova/iča; 
6) na obražlož en predlog Predsednis tva, donosi odluku o raspus tanju programske 

grupe; 
7) odluč uje o udruž ivanju i č lanstvu Partije u s irim politič kim savežima u žemlji i 

inostranstvu; 
8) usvaja sporažume o saradnji sa partnerskim organižačijama; 
9) odluč uje o koaličijama na republič kom nivou; 
10) ražmatra i usvaja Ižborni manifest ZLF, na predlog Programskog saveta; 
11) mož e ulož iti veto na listu kandita/kinja ža lokalne i pokrajinske ižbore koju odobri 

Predsednis tvo; 
12) utvrđuje listu kandidata/kinja ža parlamentarne ižbore; 
13) mož e ulož iti veto na odluku Predsednis tva o koaličijama na pokrajinskom i lokalnom 

nivou; 
14) odluč uje o kandidatu/kinji ZLF ža predsednika/ču Narodne skups tine; 
15) odluč uje o uč es č u u Vladi Republike Srbije i kandidatima/kinjama ža č lanove/iče 

Vlade; 
16) odluč uje o kandidatu/kinji ZLF ža predsednika/ču Republike; 
17) imenuje Ižborni s tab ZLF ža ižbore na republič kom nivou; 
18) predlaž e Kongresu ražres enje č lana/iče Predsednis tva ili čelokupnog Predsednis tva 

več inom glasova od ukupnog broja č lanova/iča; 
19) donosi pravilnike kojima se uređuje nač in organižovanja i funkčionisanja 

teritorijalnih organižačija i programskih grupa i potvrđuje akte o funkčionisanju 
autonomnih organižačija; 

20) ražmatra i usvaja finansijski ižves taj Partije; 
21) donosi poslovnik o svom radu; 
22) imenuje do prvog sledeč eg Kongresa č lanove/iče Etič kog odbora, Nadžornog odbora 

i Statutarne komisije u sluč aju prevremenog prestanka mandata č lanova/iča ovih 
organa; 
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23) obavlja druge poslove predviđene ovim statutom, kao i poslove koje mu poveri 
Kongres. 

U sluč aju da je potrebno doneti odluku iž domena funkčionisanja ZLF ža č ije donos enje nije 
utvrđena nadlež nost ovim Statutom, donos enje odluke se poverava Velikom več u. 
 
 

Predsedništvo 
Član 22. 

 
Predsednis tvo vodi politiku Partije i rukovodi njenim radom. 
Predsednis tvo č ini sedmoro č lanova/iča ižabranih na Kongresu, od kojih je najmanje 40% 

ž ena, bar jedan č lan je sa prebivalis tem na teritoriji AP Vojvodina, bar jedan č lan/iča je sa 
prebivalis tem na teritoriji Grada Beograda, i bar jedan č lan/iča je sa prebivalis tem van teritorije 
Grada Beograda i AP Vojvodina. 

Svaki č lan Partije mož e da se kandiduje ža č lana/iču Predsednis tva ukoliko ima podrs ku 
tri ops tinska/gradska odbora ili 50 č lanova/iča ZLF iž najmanje pet ražlič itih ops tinskih/gradskih 
organižačija. 

Jedan ops tinski/gradski odbor, odnosno jedan/na č lan/iča ZLF, mož e da podrž i najvis e 
sedam kandidata/kinja. 

Kandidatura se podnosi Ižbornoj komisiji i mora da spečifikuje ža koje se mesto kandiduje 
(kopredsedniča, kopredsednik, č lan/iča Predsednis tva), kratku biografiju kandidata/kinje i 
predlog plana rada najkasnije meseč dana pre ižbornog Kongresa. 

Sve ispravne kandidature už sav dostavljeni materijal se distribuiraju svim 
č lanovima/ičama ZLF. 

Za svaku požičiju u Predsednis tvu se organižuje žasebno tajno glasanje. 
Ako jedan kandidat/kinja dobije vis e od 50% glasova u prvom krugu, ižabran/a je ža 

č lana/iču Predsednis tva. 
Ukoliko nijedan/a kandidat/kinja nema vis e od 50% u prvom krugu, u drugom krugu se 

bira ižmeđu dva najvis e rangirana/e kandidata/kinje. 
Kandidat/kinja koji dobije vis e od 50% glasova u drugom krugu je ižabran. Glasa se 

sledeč im redosledom: 
1) glasanje ža kopredsedniču; 
2) glasanje ža kopredsednika; 
3) glasanje ža preostale č lanove/iče Predsednis tva. 
Neuspes ni/e kandidati/kinje ža ižbor kopredsedniče i kopredsednika mogu da se 

kandiduju ža ostale č lanove/iče Predsednis tva neposredno pre poč etka glasanja ža ove požičije. 
Poč ev od glasanja ža č etvrtog č lana/iču Predsednis tva svi prethodno neuspes ni kandidati 

su automatski kandidati na ižborima ža preostala mesta č lanova/iča Predsednis tva osim ukoliko 
sami povuku svoje kandidature. 

Vodi se rač una o rodnoj žastupljenosti nakon svakog glasanja i predsedavajuč i/a Kongresa 
č e informisati Kongres o uslovu ža rodnom žastupljenos č u prilikom glasanja ža preostale požičije. 

Vodi se rač una o geografskoj žastupljenosti nakon svakog glasanja i predsedavajuč i/a 
Kongresa č e informisati Kongres o uslovu ža geografskom žastupljenos č u prilikom glasanja ža 
preostale požičije. 

Mandat č lanova/iča Predsednis tva traje tri godine. 
Kongres mož e ražres iti č lana/iču Predsednis tva ili čelo Predsednis tvo na predlog Velikog 

več a, najmanje treč ine ops tinskih/gradskih odbora ili najmanje 10% č lanova ZLF. 
U sluč aju ostavke ili ražres enja č lana/iče Predsednis tva, na prvom sledeč em Kongresu bira 

se novi č lan/iča pod uslovima pod kojima je ižabran č lan/iča koji je podneo/la ostavku. 
Predsednis tvo se sastaje po pravilu dva puta meseč no. 
U sluč aju potrebe, sedniče Predsednis tva se održ avaju i elektronski. 
Sedniče Predsednis tva saživaju i njima rukovode kopredsedniči ZLF, odnosno u sluč aju 

njihove spreč enosti č lan/iča Predsednis tva koga oni odrede. 
Na sedniče Predsednis tva se poživa generalni sekretar/ka, bež prava odluč ivanja. 
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Predsednis tvo mož e odluč iti da na sedniče požove i druge sekretare/ke iž Sekretarijata i 
traž iti od njih da podnesu posebne ižves taje iž svoje oblasti. 

Predsednis tvo tež i da donosi odluke konsenžusom. U ižostanku konsenžusa, odluke se 
donose več inom glasova svih č lanova. 

 
  

Kopredsednici ZLF 
Član 23. 

 
Partija ima dvoje kopredsednika koji predstavljaju ZLF. 
Prilikom javnog predstavljanja pridrž avaju se Programa ZLF i prethodno utvrđenih 

stavova i strategije predstavljanja ZLF u javnosti. 
Mandat kopredsednika traje tri godine. 
Kopredsedniku i kopredsedniči prestaje mandat pre isteka vremena na koje je ižabran/a: 
1) podnos enjem ostavke; 
2) ražres enjem; 
3) prestankom č lanstva u ZLF.  
Kopredsedniči ZLF: 
1) predstavljaju ZLF u žemlji i inostranstvu; 
2) žastupaju i ižnose politič ke stavove u ime ZLF; 
3) staraju se o ižvrs avanju usvojenih politič kih i programskih stavova i odluka Kongresa, 

Velikog več a i Predsednis tva; 
4) kontinuirano dogovaraju sa Sekretarijatom funkčionisanje Partije; 
5) saživaju redovni Kongres; 
6) mogu iničirati ražvoj politič kih, programskih i strates kih dokumenata ZLF; 
7) delegiraju, iž svoje nadlež nosti, određena žaduž enja ostalim č lanovima/ičama 

Predsednis tva ili drugim organima u ZLF. 
Ove nadlež nosti kopredsedniči ZLF obavljaju tako s to č e se dogovoriti o podeli nadlež nosti, 

gde č e svako obavljati po jednu nadlež nost samostalno, a mogu se dogovoriti i da pojedine 
nadlež nosti obavljaju žajednič ki. 
 
 

Nadležnosti Predsedništva 
Član 24. 

 
Predsednis tvo: 

1) utvrđuje i vodi politiku ižmeđu dva žasedanja Velikog več a; 
2) bira žakonskog/u žastupnika/ču Partije iž svog sastava; 
3) predlaž e Velikom več u kandidata/kinju ža generalnog sekretara/ku i međunarodnog 

sekretara/ku; 
4) pregovara i žaključ uje sporažume o saradnji sa partnerskim organižačijama i s alje ih 

Velikom več u na usvajanje; 
5) daje smerniče ža rad generalnom sekretaru/ki i Sekretarijatu; 
6) ižnosi politič ke stavove i saops tenja u ime ZLF na osnovu politič ke agende Partije i 

prethodnih odluka Kongresa i Velikog več a; 
7) pokreč e iničijative unutar ZLF ili iničijative spolja u skladu sa osnovnim dokumentima 

ZLF; 
8) usmerava politič ki rad teritorijalnih organižačija, programskih grupa i autonomnih 

organižačija; 
9) na obražlož en predlog Sekretarijata, odluč uje o raspus tanju teritorijalne organižačije; 
10) podnosi Velikom več u obražlož en predlog o raspus tanju autonomne organižačije; 
11) podnosi Velikom več u obražlož en predlog o raspus tanju programske grupe; 
12) odobrava listu kandita/kinja ža lokalne, beogradske i pokrajinske ižbore koju podnose 

lokalni, Beogradski i Pokrajinski odbor i o tome informis e Veliko več e; 
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13) odluč uje o koaličijama na pokrajinskom i lokalnom nivou i o tome informis e Veliko 
več e; 

14) odobrava odluku o ižboru kandidata/kinje ža predsednika/ču ops tine i 
gradonač elnika/ču koju podnose lokalni odbori i Beogradski odbor; 

15) predlaž e sastav Ižbornog s taba ZLF ža ižbore na republič kom nivou; 
16) na predlog Sekretarijata usvaja finansijski plan ža iduč u kalendarsku godinu 

najkasnije do 31. dečembra tekuč e godine. 
 
 

Zakonski zastupnik/ca 
Član 25. 

 
Zakonski žastupnik/ča ZLF je č lan/iča Predsednis tva ovlas č en da žastupa Partiju pred 

organima Republike Srbije, AP, jediniča lokalne samouprave i gradskih ops tina (u daljem tekstu: 
Zakonski žastupnik/ča Partije). 

Zakonski/a žastupnik/ča Partije ima status finansijskog nalogodavča. 
Zakonski/a žastupnik/ča Partije mož e ovlastiti druga liča, už saglasnost Predsednis tva, da 

žastupaju Partiju u skladu sa ovim statutom. 
 
 

Generalni sekretar/ka 
Član 25a. 

 
Generalni sekretar/ka je rukovodilač Sekretarijata koga bira Veliko več e na predlog 

Predsednis tva. 
Generalni sekretar/ka: 
1) organižuje i upravlja radom Sekretarijata; 
2) predlaž e mere drugim organima u ime Sekretarijata, ža bolje delovanje i unapređenje 

rada ZLF; 
3) koordinira pripremu predloga finansijskog plana i predloga finansijskog ižves taja 

partije; 
4) ima pravo potpisa u finansijskom poslovanju Partije; 
5) predlaž e Velikom več u kandidate ža nove sekretare/ke ZLF; 
6) obavlja druge poslove koje mu poveri Predsednis tvo stranke; 
7) prima naknadu ža svoj rad u skladu sa finansijskim planom. 

 
 

Sekretarijat 
Član 26. 

 
Sekretarijat je ižvrs ni organ ZLF koji se stara o sprovođenju politič kih, organižačionih i 

operativnih odluka organa ZLF i vrs enju administrativno-tehnič kih poslova ZLF na svim nivoima 
organižačije Partije, od lokalnog i pokrajinskog preko načionalnog do međunarodnog nivoa. 

C lanovi Sekretarijata su generalni sekretar/ka, međunarodni sekretar/ka, koje predlaž e 
Predsednis tvo, i drugi sekretari/ke ža posebne oblasti delovanja Partije, koje predlaž e generalni 
sekretar. Sve č lanove/iče Sekretarijata bira i ražres ava Veliko več e. 

Sekretarijat mož e profesionalno angaž ovati druga liča i formirati timove i služ be ža 
potrebe obavljanja poslova iž domena svojih nadlež nosti. 

U sastavu Sekretarijata obežbeđuje se uravnotež ena žastupljenost polova.  
Mandat č lanova Sekretarijata traje tri godine. 
Nakon isteka trogodis njeg mandata, Sekretarijat do ižbora novog obavlja svoju funkčiju u 

tehnič kom mandatu. 
Sekretarijat žaseda po potrebi, a najmanje jednom nedeljno. 
Na sedniče Sekretarijata se po potrebi poživaju č lanovi Predsednis tva. 
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Sekretarijat podnosi ižves taj o radu Predsednis tvu i Velikom več u na svakoj redovnoj 
sedniči. 

Predsednis tvo i Veliko več e mogu traž iti žasebne ižves taje o radu od konkretnih 
sekretara/ki iž oblasti njihovog delovanja. 
 
 

Nadležnosti Sekretarijata 
Član 27. 

 
Sekretarijat: 
1) prati i podrž ava rad i sprovodi odluke organa ZLF, daje iničijative i predloge ža 

efikasno ostvarivanje planova rada Kongresa, Velikog več a i Predsednis tva; 
2) odluč uje o pitanjima organižačije rada ZLF i donosi uputstva i druge odluke kojima se 

na bliž i nač in uređuju pitanja iž domena organižačije rada ZLF, u skladu sa ovim 
Statutom i pravilničima i drugim odlukama koje donosi Veliko več e; 

3) pomaž e organima ZLF u organižačiji rada; 
4) priprema i stara se o sprovođenju finansijskog plana Partije; 
5) usvaja i sprovodi plan jač anja kadrovskih kapačiteta ZLF; 
6) prati, podrž ava, usmerava, analižira i usklađuje rad i bavi se drugim pitanjima od 

žnač aja ža rad i delovanje teritorijalnih organižačija, autonomnih organižačija i 
programskih grupa ZLF, i s tim u veži predlaž e odgovarajuč e mere nadlež nim 
organima ZLF; 

7) usvaja planove rada teritorijalnih i autonomnih organižačija; 
8) stara se o ražvoju Partije i s irenju ZLF na teritoriji Srbije; 
9) iničira obražovanje novih teritorijalnih organižačija i stara se o postavljanju 

poverenika do ižbora organa teritorijalne organižačije; 
10) mož e sažvati sedniču odbora i skups tine teritorijalne organižačije; 
11) stara se o održ avanju odnosa sa partnerskim organižačijama; 
12) stara se o regularnosti ižbornog pročesa u teritorijalnim organižačijama u skladu sa 

Pravilnikom o organižačiji i sprovođenju ižbora u okviru teritorijalnih organižačija 
Zeleno-levog fronta; 

13) vodi stranač ku diplomatiju u koordinačiji sa kopredsedničima ZLF, stara se o 
održ avanju kontakata sa diplomatskim misijama u Srbiji, kao i predstavničima drž ava, 
međunarodnih organižačija i srodnih politič kih partija i udruž enja u inostranstvu; 

14) stara se o vežama sa č lanovima/ičama ZLF u inostranstvu i na predlog Predsednis tva 
obražuje odbore ZLF u inostranstvu; 

15) donosi poslovnik o svom radu; 
16) obavlja i druge poslove predviđene ovim statutom i poslove koje mu povere 

Predsednis tvo i Veliko več e. 
 
 

Politički savet 
Član 28. 

 
Politič ki savet je politič ko-savetodavni organ Partije sastavljen od istaknutih pojedinača iž 

politič ke, akademske i lokalne žajedniče koji dele vrednosti ZLF, podrž avaju njegov program i nisu 
č lanovi/če druge politič ke stranke.  

Politič ki savet č ine koordinator/ka Politič kog saveta kao i č lanovi/iče koje ižabere Veliko 
več e na obražlož eni predlog koordinatora/ke, a koji ne moraju da budu č lanovi/če Partije. 

Kandidate ža koordinatora/ku Politič kog saveta, už obražlož enje, mogu predlagati organi 
ZLF, a Kongres donosi odluku o ižboru koordinatora/ke. On/a je po funkčiji č lan/č laniča Velikog 
več a. Politič ki savet sastoji se od najmanje petoro č lanova/ča, bež ogranič enja gornjeg broja 
č lanova/ča. C lanovi/če Politič kog saveta se biraju na period od tri godine i mogu biti ponovo 
birani. 
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Politič ki savet: 
1) daje savete i preporuke, odnosno, pruž a podrs ku Predsednis tvu, Velikom več u i 

Kongresu ža ražlič ite oblasti delovanja ZLF; 
2) ukažuje na usklađenost programa, politika i delovanja ZLF; 
3) ima pravo da traž i ižves taj, informačiju ili obražlož enje od bilo kog organa ZLF. 
C lanstvo u Politič kom savetu prestaje ostavkom ili odlukom o ražres enju koju donosi 

Veliko več e na predlog koordinatora/ke Politič kog saveta. 
Koordinatora/ku mož e ražres iti Kongres ili dve treč ine č lanova/ča Velikog več a. Predlog 

ža ražres enje koordinatora/ke mož e podneti Predsednis tvo, jedna treč ina č lanova/ča Velikog več a 
ili več ina č lanova/ča Politič kog saveta. 

Veliko več e na predlog Predsednis tva bira vrs ioča duž nosti koordinatora/ke Politič kog 
saveta koji obavlja ovu funkčiju do narednog Kongresa. 

Politič ki savet odluč uje več inom ukupnog broja č lanova/iča. 
Politič ki savet se sastaje po potrebi, a najmanje jednom u tri meseča. 
C lanovi/če Predsednis tva i kopredsedniči Velikog več a se poživaju na sedniče Politič kog 

saveta. 
 
 

Programski savet 
Član 29. 

 
Programski savet je organ sastavljen od koordinatora/ki svih aktivnih programskih grupa 

i koordinatora/ke Politič kog saveta. 
Koordinatora/ku Programskog saveta bira Veliko več e, na predlog več ine č lanova/ča 

Programskog saveta, a ražres ava Veliko več e, na predlog 15% č lanova Velikog več a ili na predlog 
jedne treč ine č lanova/ča Programskog saveta. 

Programski savet priprema Ižborni manifest na osnovu rada programskih grupa, predlaž e 
Predsednis tvu prioritetne programske oblasti delovanja, ali i radi na osnovu instrukčija i 
iničijativa Predsednis tva u veži sa ižradom programa ZLF i ižbornog manifesta. 

Programski savet se bavi čelokupnos č u programske pokrivenosti i njegova uloga pored 
pripremanja programa i programskih prioriteta ZLF mož e biti da: 

1) delegira određene nepokrivene probleme i iničijative č lanova adekvatnim grupama; 
2) dopunjuje minimum standarda ža rad programskih grupa i tako pomaž e rad svake 

programske grupe; 
3) iničira osnivanje programskih grupa koje su potrebne u datom trenutku ili koje su se 

spečijaližovale i oformile kao posebne grupe unutar več  postoječ ih programskih 
grupa; 

4) moderira dijalog unutar organižačije kao i sa s irom javnos č u u veži sa programskim 
iničijativama č lanstva i programskim odlukama krož forum, javne rasprave ili druge 
modele konsultačija i partičipačije koja se osmisli, poput saživanja posebnih 
programskih konferenčija odnosno programskog Kongresa. 

 
 

Etički odbor 
Član 30. 

 
Etič ki odbor ima troje č lanova/iča koji među sobom biraju jednog koordinatora/ku. 
Mandat č lana/iče Etič kog odbora traje tri godine, a isti č lan/č laniča ne mož e biti biran na 

vis e od dva mandata. 
Svaki č lan Partije mož e da se kandiduje ža č lana/iču Etič kog odbora ukoliko ima podrs ku 

najmanje 10 (deset) delegata/kinja na Kongresu. 
C lan/iča Etič kog odbora ne mož e biti istovremeno biran/a na drugu funkčiju unutar 

Partije, niti uč estvovati u bilo kom nivou ižvrs ne vlasti. 
Najmanje jedna č laniča Etič kog odbora mora biti ž ena.  
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Etič ki odbor: 
1. utvrđuje predlog Etič kog kodeksa i upuč uje ga Velikom več u na usvajanje; 
2. kontrolis e pos tovanje Etič kog kodeksa i temeljnih vrednosti koje neguje ZLF; 
3. postupa po podnetim prijavama o krs enju Etič kog kodeksa bilo kog č lana ZLF, organa 

ZLF ili na sopstvenu iničijativu i u postupku ima pravo da proverava sve č injeniče od 
žnač aja ža res avanje prijave. Sprovođenje postupka pred Etič kim odborom bliž e se 
uređuje poslovnikom koji donosi Etič ki odbor; 

4. prati, analižira i očenjuje rad funkčionera Partije sa stanovis ta primene i pos tovanja 
Etič kog kodeksa i temeljnih vrednosti koje neguje ZLF; 

5. brani prava č lanova/iča u sluč aju urus avanja ili krs enja prava unutar organa ZLF; 
6. ukažuje na potrebu revižije Etič kog kodeksa i predlaž e tekst ižmena i dopuna, 

odnosno, tekst novog Etič kog kodeksa Velikom več u; 
7. ukažuje  na  usklađenost  programa,  politika,  delovanja  i  nač ina finansiranja ZLF sa 

Etič kim kodeksom; 
8. ima pravo da traž i ižves taj, informačiju, dokumenta ili obražlož enje od bilo kog organa 

ZLF kao i od bilo kog pojedinač nog č lana/iče ZLF u veži sa nač inom postupanja i 
komunikačije, kako unutar ZLF, tako i prema spoljnim saradničima, partnerskim 
organižačijama, građanima i s iroj javnosti kako bi Etič ki odbor obavio poslove iž svoje 
nadlež nosti; 

9. upuč uje opomenu č lanu/iči ili organu ZLF ža koje utvrdi da krs i pravila Etič kog 
kodeksa; 

10. predlaž e suspenžiju č lanstva Disčiplinskoj komisiji, smenu č lana/iče sa funkčije 
organu koji ga je ižabrao, ili isključ enje iž č lanstva nadlež nom organu; 

11. žahteva od odgovarajuč eg organa ZLF da ponis ti odluke koje nisu donete u skladu sa 
osnovnim dokumentima ZLF: Etič kim kodeksom i Programom ZLF. 

U svim postupčima, koje pokreč e Etič ki odbor, sve strane imaju pravo da ižnesu svoje 
argumente. 

C lan/iča Etič kog odbora koji se ne slaž e sa odlukom več ine mož e dati iždvojeno mis ljenje, 
koje se dostavlja Sekretarijatu ZLF už usvojenu odluku Etič kog odbora. 

Etič ki odbor je duž an da obražlož enje svojih odluka o povredama Etič kog kodeksa i 
temeljnih vrednosti koje neguje ZLF, bež lič nih podataka č lana/iče ZLF, na prikladan nač in stavlja 
na uvid č lanovima/ičama ZLF. 

C lanstvo u Etič kom odboru prestaje podnos enjem ostavke, ražres enjem usled neaktivnosti 
i nepos tovanja etič kih standarda ZLF ili prestankom č lanstva u Partiji. 

O ražres enju se odluč uje jednoglasnom odlukom svih ostalih č lanova/ča Etič kog odbora, 
koju potvrđuje Veliko več e, odnosno odlukom Kongresa. 

U sluč aju prevremenog prestanka mandata č lana/iče Etič kog odbora, Veliko več e mož e, 
več inom glasova od ukupnog broja č lanova/iča, imenovati novog č lana/iču Etič kog odbora č iji 
mandat traje do prve naredne sedniče Kongresa. 

Etič ki odbor žaseda po potrebi. 
Etič ki odbor donosi poslovnik o svom radu. 
Etič ki odbor podnosi ižves taj o radu na svakoj redovnoj sedniči Kongresa. 

 
 

Nadzorni odbor 
Član 31. 

 
Nadžorni odbor kontrolis e finansijsko poslovanje ZLF i upravljanje imovinom koja je u 

vlasnis tvu ZLF ili kojom Partija raspolaž e po drugom osnovu i o uoč enim nepravilnostima, bež 
odlaganja, obaves tava Predsednis tvo i Veliko več e. 

Nadžorni odbor: 
1. pomaž e Predsednis tvu i Sekretarijatu po pitanjima sprovođenja finansijskog plana i 

finansiranja operativnih aktivnosti; 
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2. daje preporuke i mis ljenja ža unapređenje finansijskog poslovanja kao i uputstva ža 
otklanjanje uoč enih nedostataka u finansijskom poslovanju; 

3. redovno dobija žapisnike i dokumenta sa sastanaka Predsednis tva, Sekretarijata i 
Velikog več a kada ovi organi raspravljaju i donose odluke po pitanjima iž oblasti 
finansijskog poslovanja; 

4. mož e žahtevati podatke i ižves taj o finansijskom poslovanju Partije od organa Partije 
u bilo koje vreme; 

5. daje mis ljenje uvek kada se ražmatraju novi mehanižmi uveč anja partijskih resursa. 
C lanovi/če Nadžornog odbora poživaju se na raspravu o usvajanju godis njeg finansijskog 

plana na sedniči Predsednis tva. 
C lanovi/če Nadžornog odbora se redovno upožnaju sa s estomeseč nim realižačijama 

finansijskog plana. 
Nadžorni odbor podnosi ižves taj o kontroli finansijskog poslovanja na svakoj redovnoj 

sedniči Kongresa, i jednom godis nje na sedniči Velikog več a. 
Nadžorni odbor ima tri č lana/iče koje bira več inom glasova Kongres ižmeđu onih 

č lanova/č laniča koje predlož i bilo koji drugi č lan/iča Kongresa, a koji su prihvatili kandidaturu. 
Vodi se rač una o tome da su č lanovi/če kompetentni ža ove žadatke.  
Vodi se rač una o rodnoj žastupljenosti č lanova Nadžornog odbora. 
Nadžorni odbor ima koordinatora/ku kojeg bira iž redova č lanova. 
C lan/iča Nadžornog odbora ne mož e biti istovremeno ižabran na drugu funkčiju unutar 

Partije. 
C lanstvo u Nadžornom odboru prestaje podnos enjem ostavke, ražres enjem usled 

neaktivnosti, ili prestankom č lanstva u Partiji. 
O ražres enju č lana/iče Nadžornog odbora se odluč uje jednoglasnom odlukom svih ostalih 

č lanova/ča Nadžornog odbora, koju potvrđuje Veliko več e, odnosno odlukom Kongresa. 
U sluč aju prevremenog prestanka mandata č lana/iče Nadžornog odbora, Veliko več e mož e, 

več inom glasova od ukupnog broja č lanova/iča, imenovati novog č lana/iču Nadžornog odbora č iji 
mandat traje do prve naredne sedniče Kongresa. 

Nadžorni odbor donosi poslovnik o svom radu. 
 
 

Statutarna komisija 
Član 32. 

 
Statutarna komisija ima troje č lanova/iča, koji ižmeđu sebe biraju koordinatora/ku. 
C lanove/iče Statutarne komisije bira Kongres, na predlog bilo kog č lana/iče Kongresa, a 

koji su prihvatili kandidaturu. 
C lan/iča Statutarne komisije mora biti diplomirani/a pravnik/ča. 
C lan/iča Statutarne komisije ne mož e biti istovremeno ižabran na drugu funkčiju unutar 

Partije. 
Vodi se rač una o rodnoj žastupljenosti č lanova Statutarne komisije.  
Statutarna komisija: 
1. tumač i Statut i druge ops te akte ZLF; 
2. daje mis ljenje na načrt Statuta kao i njihove ižmene i dopune; 
3. daje mis ljenje na predloge ops tih akata ZLF kao i na predloge njihovih ižmena i 

dopuna; 
4. odluč uje o usklađenosti ops tih akata ZLF sa Statutom; 
5. res ava sukob nadlež nosti organa u ZLF, kada Statutom nije drugač ije određeno; 
6. odluč uje u drugom stepenu disčiplinskog postupka; 
7. odluč uje po ž albi č lana/iče u sluč ajevima prestanka č lanstva; 
8. odluč uje o povredama ižbornog prava i postupka u skladu sa pravilnikom o ižborima; 
9. u sluč aju spora sa partnerskom organižačijom, daje mis ljenje i predlog res enja spora; 
10. podnosi ižves taj o radu Velikom več u; 
11. donosi poslovnik o svom radu. 
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Tumač enje Statuta i drugih ops tih akata Partije mož e traž iti svaki organ Partije, kao i svaki 
organ teritorijalne i autonomne organižačije. 

Odluke i tumač enja Statutarne komisije su konač ni i obavežujuč i ža sve organe, tela i 
č lanove/iče Partije. 

Mandat č lanova/iča Statutarne komisije traje tri godine. 
Mandat č lanova/iča Statutarne komisije je nepovrediv, odnosno č lan/iča Statutarne 

komisije ne mož e biti ražres en/a osim na sedniči Kongresa u sluč aju tes kog krs enja Statuta i 
suprotstavljanja političi Partije. 

C lanu/iči Statutarne komisije mandat prestaje pre vremena na koje je ižabran: 
1. podnos enjem ostavke; 
2. ražres enjem, jednoglasnom odlukom svih ostalih č lanova/ča Statutarne komisije, koju 

potvrđuje Veliko več e, ili odlukom Kongresa; 
3. prestankom č lanstva u Partiji. 
U sluč aju prevremenog prestanka mandata č lana/iče Statutarne komisije, Veliko več e 

mož e, več inom glasova od ukupnog broja č lanova/iča, imenovati novog č lana/iču Statutarne 
komisije č iji mandat traje do prve naredne sedniče Kongresa. 

Statutarna komisija donosi odluke več inom glasova prisutnih č lanova/iča na sedniči kojoj 
prisustvuje več ina č lanova/iča Statutarne komisije. Statutarna komisija donosi poslovnik o svom 
radu. 
 
 
 
 
 
 

IV 
TERITORIJALNA ORGANIZACIJA PARTIJE 

 
Teritorijalne organizacije 

Član 33. 
 

ZLF sprovodi svoju politiku na lokalnom nivou krož mesne, ops tinske, gradske, 
pokrajinske i beogradsku organižačiju (u daljem tekstu: teritorijalne organižačije). 

Organi teritorijalne organižačije promovis u program ZLF na područ ju na kome deluju, 
organižuju i pridobijaju nove č lanove/iče i vode, odnosno sprovode politiku ZLF na svom nivou u 
skladu sa Statutom, Programom i odlukama organa ZLF. 
 
 

Oblici teritorijalne organizacije 
Član 34. 

 
Ops tinska, odnosno gradska, organižačija je osnovna teritorijalna organižačija Partije koju 

č ine svi č lanovi/iče ZLF sa teritorije jedne ops tine ili jedne gradske ops tine, odnosno jednog grada. 
Ops tinska/gradska organižačija mož e formirati mesnu organižačiju kao niž i nivo 

teritorijalne organižačije Partije, koga č ine svi č lanovi/iče ZLF sa teritorije jedne mesne 
samouprave ili na drugi nač in određene už e teritorije u okviru teritorije jedne ops tine, gradske 
ops tine ili grada. 

Beogradsku organižačiju č ine ops tinske organižačije sa teritorije grada Beograda. 
Pokrajinsku organižačiju č ine ops tinske i gradske organižačije sa teritorije pokrajine. 
Teritorijalne organižačije nemaju status pravnog liča. 
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Organi opštinske/gradske organizacije 

Član 35. 
 

Organi ops tinske/gradske organižačije su: 
1. Skups tina ops tinske/gradske organižačije; 
2. Ops tinski/gradski odbor; 
3. Kopredsedniči ops tinskog/gradskog odbora. 
Ops tinski/gradski odbor mož e formirati operativne timove i tela u skladu sa Pravilnikom 

o nač inu organižovanja i funkčionisanja teritorijalnih organižačija. 
 
 

Skupština opštinske/gradske organizacije 
Član 36. 

 
Skups tina je najvis i organ ops tinske/gradske organižačije koju č ine svi č lanovi/če Partije 

sa teritorije ops tine/grada. 
Skups tina mož e biti ižborna i radna. 
Ižborna skups tina se saživa po potrebi, a najmanje jednom u tri godine.  
Radna skups tina se saživa po potrebi, a najmanje jednom godis nje.  
Skups tinu saživaju kopredsedniči ops tinskog/gradskog odbora, a sedniču priprema 

ops tinski/gradski odbor. 
Vanredna sedniča skups tine mož e se žakažati na obražlož eni predlog 

ops tinskog/gradskog odbora ili najmanje jedne treč ine svih č lanova/ča skups tine, ili je mož e 
sažvati Sekretarijat. 

U sluč aju da koopredsedniči ops tinskog/gradskog odbora ne sažovu sedniču u roku od 
petnaest dana od dana dostavljanja predloga iž stava 6. ovog č lana, istu č e sažvati sami predlagač i. 

U odluči o saživanju Skups tine predlagač  treba da navede predlog dnevnog reda, te mesto 
i dan održ avanja sedniče. 

Skups tinom rukovodi i predsedava liče koje je več inom glasova prisutnih č lanova na 
javnom glasanju ižabrano ža predsedavajuč eg/u Skups tine na poč etku sedniče. 

Skups tina punovaž no odluč uje več inom glasova prisutnih na sedniči. 
Nač in rada i funkčionisanje skups tine ops tinske/gradske organižačije detaljnije se uređuje 

poslovnikom o radu skups tine ops tinske/gradske organižačije koji donosi Sekretarijat. 
 
 

Izborna skupština 
Član 37. 

 
Ižborna skups tina: 
1. bira i ražres ava dvoje kopredsednika, od kojih bar jedna mora biti ž ena, na period od 

tri godine; 
2. bira i ražres ava ižabrane č lanove/če ops tinskog/gradskog odbora na period od tri 

godine; 
3. ražmatra i usvaja ižves taj o radu ops tinskog/gradskog odbora ižmeđu dve sedniče 

skups tine koji podnose kopredsedniči; 
4. donosi poslovnik o svom radu; 
5. obavlja i druge poslove predviđene ovim statutom. 
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Radna skupština 
Član 38. 

 
Radna skups tina: 
1. ražmatra i usvaja plan rada na predlog ops tinskog/gradskog odbora; 
2. bira delegate/kinje ža svaki Kongres; 
3. utvrđuje predlog kandidata/kinja ža poslanike/če sa svoje teritorije; 
4. utvrđuje predlog ža kandidata/kinja ža gradonač elnika/predsednika ops tine; 
5. utvrđuje listu kandidata/kinja ža odbornike/če ža svoju teritoriju. 
U gradskim ops tinama, radna skups tina ops tinske organižačije predlaž e kandidate/kinje 

ža odbornike/če u skups tini grada sa svoje teritorije. 
 
 

Opštinski/gradski odbor 
Član 39. 

 
Ops tinski/gradski odbor je politič ki organ koji rukovodi radom ops tinske/gradske 

organižačije. 
Ops tinski/gradski odbor č ine: 
1. dva kopredsednika/če, od kojih najmanje jedna mora biti ž ena; 
2. ižabrani č lanovi/iče ops tinskog/gradskog odbora; 
3. odborniči/če u skups tini ops tine, gradske ops tine, odnosno grada koji/e su 

č lanovi/iče ZLF; 
4. predsednik/ča ops tine, odnosno gradonač elnik/ča koji/a je č lan/iča ZLF. 
Sedničama ops tinskog/gradskog odbora mogu prisustvovati i drugi č lanovi/če partije bež 

prava glasa. 
Ops tinski/gradski odbor: 
1. organižuje rad ZLF na teritoriji ops tinske/gradske ogranižačije; 
2. vodi politiku ZLF na teritoriji ops tinske/gradske ogranižačije; 
3. sprovodi odluke organa ZLF na svojoj teritoriji; 
4. imenuje ops tinski/gradski ižborni s tab, organižuje i sprovodi ižbornu kampanju na 

svojoj teritoriji; 
5. odluč uje o broju, obražovanju i raspus tanju mesnih odbora, u skladu sa odredbama 

Pravilnika o nač inu organižovanja i funkčionisanja teritorijalnih organižačija ZLF; 
6. verifikuje prijem novih č lanova/ča ZLF, odnosno mož e odbiti prijem u č lanstvo; 
7. predlaž e kandidate/kinje ža poslanike/če sa svoje teritorije; 
8. predlaž e kandidata/kinju ža predsednika/ču ops tine, odnosno ža gradonač elnika/ču; 
9. predlaž e listu kandidata/kinja ža odbornike/če u skups tini te jediniče teritorijalne 

organižačije; 
10. u gradskim ops tinama, predlaž e kandidate/kinje ža gradske odbornike/če sa svoje 

teritorije; 
11. odluč uje preko Disčiplinske komisije ops tinskog odbora u prvom stepenu 

disčiplinskog postupka; 
12. organižuje ižbor delegata/kinja ža Kongres Partije; 
13. ražmatra, daje mis ljenje i potvrđuje kandidature kandidata/kinja ZLF ža funkčije u 

organima lokalne samouprave; 
14. mož e doneti odluku o uskrač ivanju podrs ke funkčionerima/kama u organima lokalne 

samouprave; 
15. odluč uje o drugim pitanjima od žnač aja ža funkčionisanje lokalne samouprave; 
16. radi druge poslove koji su mu povereni ovim Statutom ili ops tim aktima Partije. 
Ops tinski/gradski odbori se sastaju prema potrebi, a najmanje deset puta godis nje. 
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Pokrajinska organizacija 
Član 40. 

 
Organi pokrajinske organižačije su: 
1. Pokrajinski odbor; 
2. kopredsedniči/če Pokrajinskog odbora. 
Pokrajinski odbor je najvis i organ pokrajinske organižačije koji koordinira rad ZLF na 

teritoriji autonomne pokrajine. 
Pokrajinski odbor č ine: 
1. dvoje kopredsednika od kojih bar jedna mora biti ž ena; 
2. kopredsedniči ops tinskih/gradskih odbora sa teritorije autonomne pokrajine; 
3. po dva predstavnika/če autonomih organižačija, ukoliko postoji formirana lokalna 

organižačijia date autonomne organižačije ža teritoriju autonomne pokrajine; 
4. poslaniči/če u Skups tini autonomne pokrajine koji su č lanovi/če ZLF, kao i 

poslaniči/če u Narodnoj skups tini Republike Srbije koji su č lanovi/iče teritorijalnih 
organižačija sa teritorije AP; 

5. predsednik/ča i č lanovi/če pokrajinske vlade, gradonač elniči/če i predsedniči/če 
ops tina sa teritorije autonomne pokrajine koji su č lanovi ZLF. 

Kandidat/kinja ža kopredsednika/ču Pokrajinskog odbora mož e biti bilo koji č lan/iča ZLF 
sa teritorije autonomne pokrajine, na predlog tri ops tinska/gradska odbora sa teritorije 
autonomne pokrajine ili 35 č lanova/iča iž najmanje tri ops tinska/gradska odbora sa teritorije 
autonomne pokrajine. Kopredsednike/če Pokrajinskog odbora bira Pokrajinski odbor po 
postupku koji se detaljno uređuje Pravilnikom o nač inu organižovanja i funkčionisanja 
teritorijalnih organižačija ZLF. 

Pokrajinski odbor se obražuje odlukom Velikog več a na predlog Sekretarijata, ukoliko 
postoji bar osam ops tinskih odnosno gradskih organižačija na teritoriji autonomne pokrajine. 

Pokrajinski odbor: 
1. utvrđuje i vodi politiku ZLF na teritoriji autonomne pokrajine; 
2. organižuje i rukovodi pročesom ižrade programskih i politič kih dokumenata kojima 

se formulis e politika ZLF na nivou autonomne pokrajine; 
3. predlaž e ižmene i dopune programskih i politič kih dokumenata ZLF u delu koji se 

odnosi na nadlež nosti autonomne pokrajine; 
4. predlaž e s estomeseč ne planove rada i podnosi ižves taj o radu Sekretarijatu ZLF; 
5. stara se o usklađivanju aktivnosti Pokrajinskog odbora i ops tinskih/gradskih 

organižačija ZLF; 
6. imenuje Pokrajinski ižborni s tab, organižuje i sprovodi ižbornu kampanju ža ižbore ža 

poslanike/če u skups tini autonomne pokrajine; 
7. predlaž e kandidata/kinju ža predsednika/ču Pokrajinske vlade; 
8. predlaž e listu kandidata/kinja ža ižbore ža poslanike/če u Skups tini autonomne 

pokrajine; 
9. Odluč uje o predlogu stranke ža kandidate/kinje, kao i o uskrač ivanju poverenja ža 

vrs enje funkčija na nivou autonomne pokrajine. 
Pokrajinski odbor se sastaje po potrebi, a najmanje jednom u tri meseča. 
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Beogradska organizacija 
Član 41. 

 
Organi Beogradske organižačije su: 
1. Beogradski odbor; 
2. kopredsedniči/če Beogradskog odbora. 
Beogradski odbor je najvis i organ beogradske organižačije koji koordinira rad ZLF na 

teritoriji Grada Beograda. 
Beogradski odbor č ine: 
1. dvoje kopredsednika od kojih bar jedna mora biti ž ena; 
2. kopredsedniči ops tinskih odbora sa teritorije Grada Beograda; 
3. po dva predstavnika/če autonomih organižačija, ukoliko postoji formirana lokalna 

organižačija date autonomne organižačije ža teritoriju grada Beograda; 
4. odborniči/če u Skups tini grada Beograda koji su č lanovi/če ZLF; 
5. gradonač elnik/ča Beograda i č lanovi/če gradskog več a i predsedniči/če gradskih 

ops tina u Beogradu koji su č lanovi ZLF. 
Kandidat/kinja ža kopredsednika/ču Beogradskog odbora mož e biti bilo koji č lan/iča ZLF 

sa teritorije grada Beograda, na predlog tri ops tinska odbora sa teritorije Grada Beograda ili 35 
č lanova/iča iž najmanje tri ops tinska odbora sa teritorije Grada Beograda. Kopredsednike/če 
Beogradskog odbora bira Beogradski odbor po postupku koji se detaljno uređuje Pravilnikom o 
nač inu organižovanja i funkčionisanja teritorijalnih organižačija ZLF. 

Beogradski odbor se obražuje odlukom Velikog več a na predlog Sekretarijata, ukoliko 
postoji bar pet ops tinskih organižačija na teritoriji Grada Beograda. 

Beogradski odbor: 
1. utvrđuje i vodi politiku ZLF na teritoriji Grada; 
2. organižuje i rukovodi pročesom ižrade programskih i politič kih dokumenata kojima 

se formulis e politika ZLF na nivou grada Beograda; 
3. predlaž e ižmene i dopune programskih i politič kih dokumenata ZLF u delu koji se 

odnosi na nadlež nosti grada Beograda; 
4. predlaž e s estomeseč ne planove rada i podnosi ižves taj o radu Sekretarijatu ZLF; 
5. stara se o usklađivanju aktivnosti Beogradskog odbora i ops tinskih organižačija ZLF; 
6. imenuje Beogradski ižborni s tab, organižuje i sprovodi ižbornu kampanju ža ižbore ža 

odbornike/če Skups tine grada Beograda; 
7. predlaž e kandidata/kinju ža gradonač elnika/ču Beograda; 
8. predlaž e listu kandidata/kinja ža ižbore ža odbornike/če Skups tine grada Beograda; 
9. odluč uje o predlogu stranke ža kandidate/kinje, kao i o uskrač ivanju poverenja ža 

vrs enje funkčija na nivou Grada Beograda. 
Beogradski odbor se sastaje po potrebi, a najmanje deset puta godis nje. 
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V 
AUTONOMNE ORGANIZACIJE 

 
Autonomne organizacije 

Član 42. 
 

U okviru ZLF, kao integralni deo Partije, deluju tri stalne autonomne organižačije: 
1. Autonomni ž enski front (skrač eni naživ AZ F); 
2. Zelena omladina Srbije (skrač eni naživ ZOS); 
3. Seniorska organižačija (skrač eni naživ SO). 
AZ F okuplja č laniče Partije, ZOS č laniče i č lanove mlađe od 35 godina, a SO č laniče i č lanove 

starije od 65 godina kao i penžionisana liča. 
ZLF mož e obražovati i druge autonomne organižačije, koje se osnivaju odlukom Velikog 

več a, u skladu sa odredbama ovog Statuta. 
Odluka Velikog več a kojom se osnivaju druge autonomne organižačije donosi se več inom 

od ukupnog broja č lanova/iča na predlog Iničijativnog odbora ža osnivanje nove autonomne 
organižačije koji se obražuje u pročeduri koju utvrđuje Veliko več e na predlog Sekretarijata. 

Autonomne organižačije nemaju status pravnog liča. 
Autonomne organižačije posveč ene su ražvoju politike Partije sa posebnim osvrtom na 

probleme drus tvenih grupa č ije interese žastupaju. 
Autonomne organižačije su organižovane u skladu sa osnovnim aktima donetim na svojim 

organima, koje potvrđuje Veliko več e, i koji su u skladu sa ovim Statutom. 
Autonomne organižačije prate teritorijalnu organižačiju Partije, u skladu sa sopstvenim 

kapačitetima. 
Autonomne organižačije mogu biti č laniče međunarodnih asočijačija organižačija istog 

profila. 
Autonomne organižačije mogu upuč ivati predloge organima ZLF iž svoje oblasti delovanja, 

koje su oni duž ni da ražmotre. 
ZLF finansijski podrž ava ražvoj autonomnih organižačija u skladu sa finanjskim planom 

Partije. 
Sredstva se odobravaju u odnosu na s estomeseč ne planove rada autonomne organižačije 

koje odobrava Sekretarijat ZLF. 
Autonomne organižačije ža svoj rad odgovaraju Predsednis tvu i Velikom več u. 
Sekretarijat i Predsednis tvo prate i usklađuju rad i operativno funkčionisanje autonomnih 

organižačija i njihovih organa sa radom i operativnim funkčionisanjem ZLF, organa ZLF i 
teritorijalne organižačije ZLF. 

ZLF mož e doneti odluku o raspus tanju stalne autonomne organižačije, odnosno o 
prestanku rada drugih autonomnih organižačija, u sluč aju kada autonomna organižačija postane 
neaktivna, ili kada autonomna organižačija u svom radu i delovanju č ini grube povrede Statuta, 
Etič kog kodeksa, drugih ops tih akata, ili kada svojim delovanjem nanosi s tetu ugledu i interesima 
ZLF. 

Odluku iž stava 15. ovog č lana donosi Veliko več e, na predlog Predsednis tva, več inom od 
ukupnog broja č lanova/iča. 
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Stalne autonomne organizacije 
Član 43. 

 
AZ F, pored čiljeva sadrž anih u Programu ZLF, ima ža poseban čilj ostvarivanje rodne 

ravnopravnosti i unapređenje polož aja ž ena u svim sferama drus tvenog ž ivota. 
ZOS, pored čiljeva sadrž anih u Programu ZLF, ima ža poseban čilj unapređenje polož aja 

mladih u svim sferama ž ivota. 
Seniorska organižačija ZLF, pored čiljeva sadrž anih u Programu ZLF, afirmis e aktivno 

uč es č e penžionisanih liča, č lanova Partije, kako u pronalaž enju res enja ža poboljs anje kvaliteta 
ž ivota ovih liča, tako i u drugim vidovima delovanja organižačije. 

Autonomne organižačije svojim internim aktom uređuje sopstvenu organižačiju u skladu 
sa Statutom ZLF i na osnovu prinčipa ZLF. 

C lan/iča AO mož e biti: 
1. č lan/iča ZLF koji/a da ižjavu o pristupanju č lanstvu AO; 
2. bilo koji/a punoletni/a drž avljanin/ka Republike Srbije koji/a nije č lan/iča ZLF, a 

popuni pristupniču AO i bude primljen/a u č lanstvo AO u skladu sa pročedurom 
prijema novih č lanova/iča koja se utvrđuje internim aktima AO. Takav/a č lan/iča 
nema pravo da bude delegiran/a u organe ZLF i nema pravo da bira delegate ZLF. 

 
 

Član 44. 
 
Član je izbrisan Odlukom o izmenama i dopunama Statuta ZLF usvojenom na Drugom 

redovnom Kongresu ZLF 15. decembra 2024. godine. 
 
 

Član 45. 
 
Član je izbrisan Odlukom o izmenama i dopunama Statuta ZLF usvojenom na Drugom 

redovnom Kongresu ZLF 15. decembra 2024. godine. 
 
 
 

VI 
KREIRANjE POLITIKE PARTIJE 

 
Programske grupe 

Član 46. 
 

Programske grupe su radne grupe č ija je uloga da u programskom smislu osmis ljavaju rad 
čelokupne organižačije, informis u ižbor prioritetnih politika i aktivnosti, i doprinose pripremi 
Programa ZLF koji usvaja Kongres, Ižbornog programa ZLF koji usvaja Veliko več e. 

Postoje tri obavežne programske grupe: grupa ža žas titu ž ivotne sredine i klimatske 
promene; grupa ža borbu protiv drus tvenih i ekonomskih nejednakosti i grupa ža demokratiju i 
politič ki sistem. 

Ostale programske grupe se obražuju prema potrebama, u skladu sa Pravilnikom koji 
donosi Veliko več e. 

Programske grupe obavljaju svoju ulogu: 
1) prikupljanjem informačija žnanja o određenoj temi, prač enjem stanja u svojoj oblasti, 

posebno u veži sa strates kom i žakonskom regulativom, i pravovremenim 
reagovanjem u veži sa najavama ižmena normativnog okvira ili povodom najava 
događaja ili sprovođenja projekata od javnog žnač aja; 
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2) istraž ivanjem postoječ ih i definisanjem novih problema od žnač aja ža građanke i 
građane, u veži sa kojima se pripremaju saops tenja i ražlič ite vrste medijskog i 
programskog sadrž aja kao i kampanja ža komuničiranje sa s irom javnos č u; 

3) ražvijanjem i predlaganjem programa o pitanjima koja su relevantna ža njihove 
programske oblasti odnosno na ražvoju predloga javnih politika i konkretnih res enja 
i mera, na nač in da se prepožna posebni pristup ZLF; 

4) ražvijanjem aktivnosti u pojedinim oblastima od žnač aja ža politič ko profilisanje, 
popularižovanje teme i delovanje ZLF; 

5) edukačijom i informisanjem č lanstva i s ire javnosti u veži sa temom kojom se bave, 
pripremom informativnog materijala, drž anjem predavanja ili tribina. 

 
 

Trajanje mandata koordinatora/ki programskih grupa 
Član 47. 

 
Na predlog Predsednis tva, Veliko več e bira koordinatore/ke koji rukovode radom 

programskih grupa i uč estvuju u radu Programskog saveta. 
C lanovi/če Programskog saveta su č lanovi/če Velikog več a po funkčiji. 
Nakon s to Veliko več e verifikuje mandat koordinatora/ke, njegov/njen mandat traje tri 

godine. 
U sluč aju dugotrajne spreč enosti koordinatora/ke da obavlja svoju funkčiju, mož e ga 

žameniti žamenik koordinatora/ke kojeg bira programska grupa. 
 
 

Saradnja programskih grupa i ostalih organa i drugih tela ZLF 
Član 48. 

 
Programske grupe sarađuju sa Velikim več em, Predsednis tvom, ops tinskim i gradskim 

odborima, beogradskim i pokrajinskim odborima odnosno autonomnim organižačijama posebno 
ukoliko programsko pitanje ima teritorijalnu ili demografsku spečifič nost kao i da bi informisale 
ops tinske/gradske odbore u veži sa njihovim radom na teritoriji ops tine/grada a u veži sa oblas č u 
rada konkretne programske grupe, kao i drugim programskim grupama kada su teme užajamno 
povežane, odnosno sa Sekretarijatom. 

Programske grupe su u obaveži da ražmotre preporuke i predloge Politič kog saveta, 
Predsednis tva i Velikog več a. 
 
 

Član 49. 
 

Član je izbrisan Odlukom o izmenama i dopunama Statuta ZLF usvojenom na Drugom 
redovnom Kongresu ZLF 15. decembra 2024. godine. 
 
 

Obrazovanje programskih grupa 
Član 50. 

 
Programske grupe se obražuju prema potrebama ZLF, kada to iničiraju Veliko več e, 

Predsednis tvo ili Politič ki savet, ili kada osnivanje programske grupe iničira najmanje 20 
č lanova/ča ZLF koji Velikom več u predaju pismeno obražlož enje potrebe ža osnivanjem nove 
programske grupe kao i predlog plana rada ove grupe ža s est meseči. 

Odluku o obražovanju programske grupe č iji koordinator/ka time postaje č lan/ča 
Programskog saveta donosi Veliko več e. 
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Član 51. 
 

Član je izbrisan Odlukom o izmenama i dopunama Statuta ZLF usvojenom na Drugom 
redovnom Kongresu ZLF 15. decembra 2024. godine. 
 
 

Fondacije i instituti 
Član 52. 

 
Radi ostvarivanja dobroč inih ops tekorisnih čiljeva ZLF mož e osnivati fondačije i institute, 

u skladu sa važ eč im propisima Republike Srbije. 
Odluku o osnivanju fondačije, odnosno instituta donosi Veliko več e 

 
 

Poslaničke i odborničke grupe 
Član 53. 

 
Poslaniči/če ZLF ižabrani u Narodnu skups tinu Republike Srbije, Skups tinu Autonomne 

pokrajine Vojvodina (dalje: parlamenti), radi usklađivanja svog delovanja, obražuju poslanič ke 
grupe ZLF. 

Odborniči/če ZLF ižabrani u skups tine gradova, ops tina, odnosno gradskih ops tina radi 
usklađivanja svog delovanja, obražuju odbornič ke grupe ZLF. 

S ef/iča Poslanič ke grupe ZLF mora biti č lan/iča ZLF. 
Poslaniči/če ZLF u parlamentima mogu obražovati žajednič ke poslanič ke grupe sa 

poslaničima/čama drugih stranaka i grupa građana na osnovu odluke Velikog več a. 
Odborniči/če ZLF u skups tinama gradova, ops tina, odnosno gradskih ops tina mogu 

obražovati žajednič ke odbornič ke grupe sa odborničima/čama drugih stranaka i grupa građana 
už saglasnost Predsednis tva. 

C lanovi/iče Poslanič ke grupe ZLF iž svojih redova biraju predsednika/iču Poslanič ke 
grupe ZLF. 

Poslanič ka/odbornič ka grupa donosi poslovnik o svom radu. 
Predsednik/ča poslanič ke/odbornič ke grupe duž an/a je da redovno ižves tava Veliko več e 

o radu grupe, a Veliko več e i Predsednis tvo su duž ni da ražmotre sva pitanja koja pred njih ižnese 
Poslanič ka grupa. 

Poslaniči/če i odborniči/če su duž ni/e da prilikom glasanja imaju u vidu politiku ZLF i da 
tež e da sprovode odluke Kongresa, Velikog več a i Predsednis tva. 
 
 

Član 54. 
 

Član je izbrisan Odlukom o izmenama i dopunama Statuta ZLF usvojenom na Drugom 
redovnom Kongresu ZLF 15. decembra 2024. godine. 
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VII 
IMOVINA I FINANSIRANjE PARTIJE 

 
 

Sticanje i korišćenje sredstava 
Član 55. 

 
ZLF se finansira iž javnih i privatnih ižvora u skladu sa žakonom. 
Ižvori iž kojih ZLF pribavlja sredstva potrebna ža obavljanje svojih aktivnosti, redovnog 

rada i tros kova ižborne kampanje su:  
1) javni ižvori – novč ana sredstva i usluge i dobra koje daju Republika Srbija, autonomna 

pokrajina i jediniča lokalne samouprave, njihovi organi, kao i organižačije č iji su oni 
osnivač i; 

2) privatni ižvori - č lanarine, priloži pravnih i fižič kih liča, nasledstvo, legati, prihodi od 
imovine Partije i žaduž ivanje kod banaka i drugih finansijskih organižačija u Republiči 
Srbiji. 

Javnost o finansijsko-materijalnom poslovanju, ZLF ostvaruje objavljivanjem godis njeg 
finansijskog ižves taja na svojoj internet prežentačiji i dostavljanjem ižves taja nadlež nim organima 
u skladu sa žakonom. 

ZLF neč e primati nikakva sredstva i donačije od privrednih subjekata, liča ili drugih 
entiteta ža koje je organima Partije požnato da svoje poslovanje i funkčionisanje bažiraju na 
prisilnom radu i krs enju radnih prava, eksploatačiji prirodnih dobara prljavim tehnologijama, 
unis tavanju prirode i ž ivotne sredine, kao i delatnos č u koja mož e imati negativne poslediče po 
ždravlje več eg broja ljudi. 

U okviru Sekretarijata se vodi knjigovodstvo o svim prihodima i rashodima. 
Knjigovodstvo se vodi po poreklu, visini i strukturi prihoda i rashoda, u skladu sa 

propisima kojima se uređuje rač unovodstvo. 
Sekretarijat vodi posebne evidenčije o priložima koje je primio i o svojoj svojini. 
Sekretarijat, už saglasnost Velikog več a, imenuje sekretara/ku odgovornog/u ža 

finansijsko poslovanje, podnos enje ižves taja i vođenje knjiga ZLF, koji/a je ovlas č en/a da 
kontaktira sa nadlež nim organom. 
 

Finansijsko poslovanje 
Član 56. 

 
Predsednis tvo najkasnije do 31. dečembra tekuč e godine usvaja finansijski plan ža iduč u 

kalendarsku godinu na predlog Sekretarijata. 
ZLF vodi svoje finansijsko-materijalno poslovanje preko tekuč eg rač una u skladu sa 

žakonom. 
 

Uređivanje finansijskog poslovanja 
Član 57. 

 
Raspodela prihoda od č lanarine i drugih privatnih ižvora iž kojih ZLF pribavlja finansijsko-

materijalna sredstva vrs i se u skladu sa požitivnim propisima Republike Srbije. 
 
 
 

Izveštavanje o finansijskom poslovanju 
Član 58. 

 
Nadžorni odbor podnosi ižves taj Velikom več u o poslovanju ZLF jednom godis nje. 
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VIII 
POSTUPAK ZA IZMENU STATUTA 

 
 

Postupak promene Statuta 
Član 59. 

 
Postupak ižmene Statuta pokreč e Veliko več e na osnovu obražlož ene iničijative 

Predsednis tva, najmanje 20% ops tinskih/gradskih odbora ili najmanje 100 č lanova/iča ZLF iž 
najmanje pet odbora. 

Postupak ižmene Statuta mož e pokrenuti i Kongres. 
U postupku ižmene Statuta Veliko več e imenuje koordinatora/ku radne grupa iž svog 

sastava, koji/a imenuje sastav radne grupe. 
Radna grupa ižrađuje načrt ižmena Statuta i prosleđuje ga Velikom več u na usvajanje. 
Usvojen načrt ižmena Statuta, Veliko več e s alje na ražmatranje ops tinskim/gradskim 

odborima, sa određenim rokom ža dostavljanje amandmana. 
Ops tinski/gradski odbori ražmatraju načrt ižmena Statuta i dostavljaju svoje amandmane 

Velikom več u. 
Veliko več e ražmatra pristigle amandamane i mož e da ih usvoji, u kom sluč aju postaju 

sastavni deo konač nog predloga ižmena Statuta. Konač ni predlog Velikog več a dostavlja se 
Kongresu na usvajanje. 

Postupak donos enja novog Statuta je isti kao i postupak ižmene. 
 
 

Prestanak ZLF 
Član 60. 

 
ZLF prestaje sa radom u sluč aju da se na partijskom referendumu donese odluka o 

prestanku rada ili spajanju sa drugom ili drugim politič kim strankama. 
O imovini ZLF u sluč aju prestanka rada odluč ič e Kongres. 

 
 
 

IX 
PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

 
 

Član 61. 
 

Član je izbrisan Odlukom o izmenama i dopunama Statuta ZLF usvojenom na Drugom 
redovnom Kongresu ZLF 15. decembra 2024. godine. 
 
 

Stupanje na snagu 
Član 62. 

 
Ovaj statut stupa na snagu danom donos enja. 

 
DRUGI REDOVNI KONGRES ZLF 

Predsedavajuća: 
prof. dr Jelena Jerinić, s.r. 

 
Beograd, 15. dečembar 2024. godine 


